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PUBBLICATO SU BUR PIEMONTE N. 28 DEL 15/@D10
Termine scadenza presentazione domande: 30 LUGDI 2010

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FOR MAZIONE
DI GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO D |

NEUROLOGIA

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gemale n. 816 del 30/04/2010 é
indetto avviso, per titoli e colloquio, per la formazione di graduatoria per il
conferimento di incarichi a tempo determinato per Drigente medico di
Neurologia

ART. 1 - REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L'AMM ISSIONE
Possono partecipare all'avviso coloro che sono aespsso dei seguenti requisiti
generali e specifici previsti dal D.P.R. 10 diceemh©97, n. 483:

1) REQUISITI GENERALI:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparaziorabiite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;
| cittadini di uno dei Paesi dell’'Unione Europea/oleo comunque essere in possesso
dei seguenti requisiti:
- godimento di diritti civili e politici anche negktati d’appartenenza o di
provenienza,
- possesso, fatta eccezione della titolarita dettadinanza italiana, di tutti gli altri
requisiti previsti per i cittadini della Repubbljca
- adeguata conoscenza della lingua italiana.
b) idoneita fisica all'impiego:
L'accertamento dell'idoneita fisica all'impiego &etuato a cura dell’Azienda
Sanitaria Locale con riferimento alla qualifica mi@oprire. Il certificato finale della
visita dovra individuare un’idoneita fisica al seie continuativa ed incondizionata
cosi come previsto dall’'art. 11 del DPR 686/57.
c) titolo di studio per l'accesso alla carrieraosipione funzionale di cui trattasi.

2) REQUISITI SPECIFICI:

| requisiti specifici d'ammissione all'avviso diptinati dall’art. 24, del D.P.R. 10

dicembre 1997, n. 483, sono i seguenti:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto dell’aosi ovvero, in disciplina
riconosciuta equipollente ai sensi del D.M. 30.81€ s.m.i. In applicazione
dell'art. 15 comma 7 del D.Lgs 30/12/1992 n. 502ra.i., I'accesso é consentito
anche con una specializzazione in disciplina affmdividuata secondo le tabelle
allegate al D.M.S. del 31/01/1998 e s.m.i.
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Ai sensi e per gli effetti del 2° co, art.56, delPCR. 10.12.1997, n. 483, |l
personale di ruolo in servizio alla data del 1°biglio 1998 e esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplieativa al posto messo a concorso
purché ricopra alla medesima data, un posto dorpodésso altra ASL o Azienda
Ospedaliera nella disciplina predetta.

c) iscrizione al rispettivo albo dell’ordine dei medattestata da certificato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di stzaelel bando. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paeliunione Europea consente
la partecipazione ai concorsi, fermo restando [lligiobdell’'iscrizione all’albo in
Italia prima dell’'assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che sshaib esclusi dall'elettorato attivo
nonché coloro che siano stati dispensati dall'iggpiepresso una pubblica
amministrazione per aver conseguito l'impiego stesgdiante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabil

| requisiti d’'ammissione dovranno essere possallatidata di scadenza del termine
stabilito dall'avviso per la presentazione dellandmda d’ammissione. Il difetto di

uno solo dei requisiti prescritti comporta la nannaissione alla procedura. Ai sensi
dell'art. 3, comma 6, della L. 127/97 la partecipae al suddetto avviso non € piu
soggetta a limiti d’eta, fermo restando i limitiepisti dal vigente ordinamento per il

collocamento a riposo d'ufficio.

ART. 2 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: TERMINE E MOD ALITA'

Le domande d’ammissione all’avviso, redatte in aasemplice, devono essere
indirizzate alDirettore Generale dellASL TO4 — Via Po, 11 10034 Chivasso e
POSSONO essere presentate:

1) consegna all’Ufficio Concorsi, dalle ore 9,00 alle 12,00, presso la sede di
Via Po, 11- Chivasso (TO) 2° piano;

IN TAL CASO LA SOTTOSCRIZIONE DELL'ISTANZA PUO’ AVMENIRE IN
PRESENZA DEL DIPENDENTE ADDETTO A RICEVERE LA
DOCUMENTAZIONE OVVERO L'ISTANZA DEBITAMENTE FIRMATA
DALL'INTERESSATO PUO' ESSERE PRESENTATA ANCHE DA TNERPOSTA
PERSONA UNITAMENTE A FOTOCOPIA DI UN DOCUMENTO D’IENTITA'

IN CORSO DI VALIDITA’ DEL SOTTOSCRITTORE DELL'ISTANZA

2) invio a mezzo raccomandata con avviso di ricevito al’ASL To4 Via Po,11 —
10034 CHIVASSO;

IN TAL CASO L'ISTANZA DEBITAMENTE FIRMATA DALL'INTE RESSATO
DEVE ESSERE SPEDITA UNITAMENTE A FOTOCOPIA DI UN D@JMENTO

DI IDENTITA"IN CORSO DI VALIDITA’ DEL SOTTOSCRITTCRE.

Le domande, inviate a mezzo raccomandata con adviscevimento, si considerano
prodotte in tempo utile se spedite entro il terminescadenza; a tal fine fa fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante

Il termine per la presentazione delle domande diepgazione scade ALLE ORE
15,00 DEL 15° giorno successivo alla data di puhlzione dell'avviso sul B.U.R.P..
Qualora detto giorno sia festivo, il termine € pgato al primo giorno successivo,
non festivo.



Nella domanda gli aspiranti devono indicare sadtéofo responsabilita, consapevoli
delle sanzioni penali previste dall'art. 76, ddPIR. 28 dicembre 2000, n. 445, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1) il cognome ed il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) la procedura a cui intendono partecipare;

4) il possesso della cittadinanza italiana, salvegi@parazioni stabilite dalle leggi
vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’lUm@o&uropea (in tal caso il
candidato deve dichiarare il possesso dei requgistiii al punto a) dei “Requisiti
generali”);

5) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrittvvero i motivi della loro non
iscrizione o della cancellazione dalle liste meahesi

6) di non aver riportato condanne penali e di non ressgestinatario di
provvedimenti che riguardano I'applicazione di mésudi prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministratiigcritti nel casellario giudiziale
ai sensi della vigente normativa; oppure indicaresVentuali condanne penali
riportate.

7) di non essere a conoscenza di essere sottopostoedpnenti penali;

8) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione Geldata, sede e denominazione
dell'istituto presso cui sono stati conseguiticdindidato dovra inoltre precisare
se I'eventuale specializzazione e stata consegugansi del D.lgs 8 agosto 1991
n. 257 e la durata legale del corso degli studilpgmseguimento della stessa ;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi militannpnché la qualifica ed il periodo
nei quali hanno prestato servizio;

10)i servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche Amsirazioni e le eventual
cause di cessazione di precedenti rapporti di pedirhpiego;

11)di non essere stato destituito o dispensato dadiégo presso una Pubblica
Amministrazione;

12)l'iscrizione all’'Albo;

13) I'eventuale possesso di titoli che diano dirittosafruire di riserva, precedenza o
preferenza a parita di valutazione, secondo quadioato dall'art. 5 DPR 487/94
e s.m.i.;

14)di essere in possesso alla data di scadenza aeingerstabilito dal presente
awviso di tutti i requisiti generali e specificiggcritti dal bando;

15)il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetegsere fatta ogni necessaria
comunicazione relativa all’avviso. In caso di maadadicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui al punto sub) 2;

16)l'autorizzazione all’Azienda al trattamento dei priodati personali, ai sensi del
Decreto Legislativo 30.06.2003 n. 196 finalizzatgli aadempimenti per
I'espletamento della procedura concorsuale;

La domanda dovra essere sottoscritta in origirsdepondo le modalita gia precisate,
pena l'inammissibilita dell'aspirante.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 444/2000, la firael candidato in calce alla domanda
non e piu soggetta ad autenticazione.

Si informano i candidati che il trattamento deiidatrsonali forniti o0 comunque
acquisiti e finalizzato all'esclusivo espletamedtile pratiche d'ufficio nell'ambito
dell'attivita dell’'Ufficio Concorsi con l'utilizzali procedure anche informatiche, nei
modi e nei limiti necessari per perseguire le ptedénalita, anche in caso di
eventuali comunicazione a terzi. Ai candidati soiconosciuti il diritto di accedere



ai propri dati personali, di chiederne la rettifitaggiornamento e la cancellazione, se
incompleti, erronei o raccolti in violazione di g nonché di opporsi al trattamento
per motivi legittimi.

Il titolare del trattamento dei dati e il legaleppaesentante dellASL TO4 - sede
Legale Via Po, 11 Chivasso. Il Responsabile dgtamento dei dati € il Direttore
del Dipartimento Amministrativo. Al titolare e atgponsabile del trattamento dati ci
si potra rivolgere per far valere i propri dirittbsi come previsto dall’art. 8 del
Codice.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responk@bi per dispersione di

comunicazioni dipendenti da inesatte indicaziornirdeapito da parte dell'aspirante o
da mancata oppure tardiva comunicazione del candmtmdi indirizzo nella

domanda o per eventuali disguidi postali o telegrafon imputabili a colpa

dellAmministrazione.

ART. 3 - DOCUMENTI DA ALLEGARE

Alla domanda di partecipazione all'avviso devonosees allegati i seguenti

documenti:

a) documenti attestanti il possesso dei requisiti ifigecli cui all’art. 1, punto 2,
lettere a), b) e c), che precede;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che i mdidati ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione di mergodella formazione della
graduatoria (stati di servizio, specializzazionybblicazioni, titoli di studio
superiori a quello richiesto dal presente avvisalguequisito di ammissione,
ecc.)

c) un elenco dettagliato in carta semplice ed initigpktopia, in cui siano elencati e
numerati progressivamente i documenti e i tito#sentati, con indicazione del
relativo stato (se originale o fotocopia autenagat

d) un curriculum formativo e professionale, datatormdto, che non pud avere
valore di autocertificazione

| titoli possono essere prodotti:

- inoriginale;

- mediantecopia autenticaai sensi dell'art. 18, del D.P.R. 28 dicembre 2000,
445;

- mediantedichiarazione sostitutiva di certificazioni e attodi notorieta nei casi
previsti dall'artt. 46 e 47, del D.P.R. 28 diceml2@00, n. 445 .La predetta
dichiarazione pu0 venire sottoscritta dall'intea¢éssin presenza del dipendente
addetto a ricevere al documentazione ovvero deger@spresentata firmata
unitamente a fotocopia di un documento di identita,corso di validita, del
sottoscrittore.

Al fine di accelerare il procedimento, gli interaBssono invitati ad allegare anche
alla predetta dichiarazione una fotocopia, deiifoeati oggetto della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art., 48l D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
hanno la stessa validita degli atti che sostituieco



Le pubblicazioni devono essere edite a stampa teri@aente presentate. Possono
essere presentate con dichiarazione sostitutivattdi di notorieta, riguardante la
conoscenza del fatto che la copia delle stessenferene all'originale.

FERMO RESTANDO QUANTO PREVISTO DALL'ART. 76, DEL B.R. 28
DICEMBRE 2000, N. 445, QUALORA DAL CONTROLLO SULLAERIDICITA'
DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE EMERGA LA NON VERIDCITA' DEL
CONTENUTO DELLE STESSE, IL DICHIARANTE DECADRA' DABENEFICI
EVENTUALMENTE CONSEGUENTI AL PROVVEDIMENTO EMANATO
SULLA BASE DELLE DICHIARAZIONI NON VERITIERE.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essattestato se ricorrono 0 meno le
condizioni di cui all'u.c. dell'art. 46 del DPR 789, in presenza delle quali il
punteggio di anzianita deve essere ridotto. In cpssitivo, l'attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Qualora i servizi dovessero essere documentati gmtificati originali saranno
valutati esclusivamente i servizi le cui attestazisiano rilasciate dal legale
rappresentante dell'Ente presso cui i servizi s$&Bso stati prestati.

| periodi di effettivo servizio militare di leva,i dichiamo alle armi, di ferma
volontaria e di rafferma, non autocertificati sedorla normativa vigente, vengono
valutati solo se documentati con la copia del foghatricolare dello stato di servizio
precisando che, relativamente ai servizi prestegsgp gli Ospedali Militari, sono
confermate le disposizioni di cui all’'art. 25, @P.R. 761/79.

E' peraltro riservata a questa Amministrazioneakeola di richiedere integrazioni,
rettifiche e regolarizzazioni di documenti che sa@ritenute legittimamente attuabili
0 necessarie.

ART. 4 - VALUTAZIONE DEI TITOLI
| titoli saranno valutati ai sensi delle disposizigcontenute nel D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483 dall'apposita commissione esaminatrice
Non saranno valutati titoli presentati oltre iltene di scadenza del presente avviso o
presentati al di fuori delle forme prescritte.
Per la valutazione dei titoli la Commissione dispocomplessivamente di punti 20.

ART. 5-COLLOQUIO
Il colloquio vertera sulle materie inerenti allescipline di cui al presente Awviso,
nonché sui compiti connessi alla funzione da camfer
Per la valutazione del colloquio la Commissionepdige complessivamente di 20
punti (art. 27 c. 2 punto c. DPR 483/97).
Il superamento del colloquio & subordinato al raggimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di alméaf20.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che nbhia superato la sufficienza nel
colloquio.
La data fissata per il colloquio verra comunicateaadidati con lettera raccomandata
con awviso di ricevimento o con telegramma non nahind (sette) giorni prima della
data stessa.
| candidati che non si presenteranno a sosteneaselldquio nel giorno, nell’ora e
nella sede stabilita saranno esclusi dalla gradiaattell'avviso, quale sia la causa
dell'assenza, anche se non dipendente dalla votttsingoli concorrenti.

ART. 6 - NORME FINALI



Il candidato all’'assunzione e tenuto all’effettica® della visita medica preventiva in
fase preassuntiva a cura dell'ufficio del Medicontp@tente ai sensi dell’art. 41 del
D.vo 81/2008 cosi come modificato dal D. L.vo 1082.

E’ condizione essenziale per linstaurazione depaato di lavoro la certificazione
dell'idoneita fisica all'impiego la quale deve esseassoluta ed incondizionata per
consentire il proficuo svolgimento di tutte le mamé e attivita previste per la
qualifica.

L'Azienda Sanitaria si riserva la facolta di modificare, sospendere o revocare il
presente avviso nonché di utilizzare in tutto o iparte le correlate graduatorie.

L'Azienda garantisce parita e pari opportunita ucanini e donne per l'accesso al
lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sendiiake. 7 del D.Lgs. n. 165/2001.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedeffiagiterimento all'art. 5 del D.P.R.
487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni

Per informazioni inerenti il presente avviso riveig all’Ufficio Concorsi sede di
Chivasso dal lunedi al venerdi dalle 09,00 alle0Q2, tel. 011-9176.340 oppure
consultare il sito internetww.aslto4.piemonte;it

Chivasso, li

IL DIRETTORE GENERALE
(dr.ssa Marina FRESCO)

(Esente da bollo ai sensi dell'art. 16 Tab. allleBD.P.R. 642/72).



Schema esemplificativo della domanda per la pgpegone all’avviso pubblico

Al Direttore Generale dellA.S.L. TO4
via Po, 11 - 10034 CHIVASSO (TO)

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIOPER LA
FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER
IL CONFERIMENTO DI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO
PER DIRIGENTE MEDICO DI

[l/la sottoscritto/a chiede di poter
partecipare all’avviso suddetto e, ai sensi dagti 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’&tdel D.P.R. 445/2000 in caso di
dichiarazioni non veritiere o falsita in atti

DICHIARA

sotto la propria responsabilita:

a) diessere nato a I [

di risiedere in prov.C.A.P.

via n.

b) di essere cittadino italiano (o di essere irsse8so del seguente requisito
sostitutivo della cittadinanza )

OvVvero:

di essere cittadino di uno dei Paesi dell’Unionedpea e di essere in possesso
dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche rel Stato di appartenenza o di
provenienza;

- possesso, fatta eccezione della titolarita deltadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Rebphlica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

c) di essere iscritto nelle liste elettorali deindune di




d)

f)

¢)

h)

)

K)

di non aver riportato condanne penali e di non ressgestinatario di
provvedimenti che riguardano I'applicazione di mesudi prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministratiigcritti nel casellario giudiziale
ai sensi della vigente normativa; oppure indicaesVentuali condanne penali
riportate.

di non essere a conoscenza di essere sottopostoedpnenti penali;

di essere in possesso dei seguenti titoli di stu@indicare anche le
specializzazioni possedute con l'indicazione seossiate conseguite ai sensi del
decreto legislativo 8 agosto 1991 n. 257 e la duegale del corso degli studi per
il conseguimento delle stessg))

di trovarsi nella seguente posizione nei confrategli obblighi militari (se
espletato indicare qualifica e periodo nel qualestéto prestato il servizio
militare)

di aver prestato o di prestare i seguenti sepresso la P.A. (e le cause della loro
risoluzione) C)

di non essere stato destituito o dispensato daiego presso una pubblica
amministrazione

di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei MediChirurghi

di essere in possesso dei seguenti titoli che damitto ad usufruire di riserva,
precedenza o preferenza

di essere in possesso alla data di scaderizard@ne stabilito dal presente bando
di avviso di tutti i requisiti generali e speciffmiescritti dal bando;

m) di accettare le condizioni fissate dal bando, nérguelle che disciplinano lo stato

giuridico ed economico del personale dellASL TO4;

che il domicilio presso il quale dovranno essexsite le eventuali comunicazioni
e:
(indicare ahchdi telefono)

p)

eventuali altre notizie:
1. altri servizi oltre quelli prestati presso pubbkchmministrazion{C)
2. partecipazione a coréB)
3. attivita di docenz#D)

di autorizzare I'Azienda al trattamento dei propati personali, ai sensi del
Decreto 30.06.2003 n. 196 finalizzato agli adempitinper I'espletamento della
procedura concorsuale



DATA FIRMA

N.B.

- La firma non va autenticata. Ai sensi delle vigetisposizioni di legge, per la
validita delle dichiarazioni sostitutive di attotano contenute nella domanda,
sottoscrittore _deve allegare una semplice copia fwdtatica del proprio
documento di_identita _in_corso di_validita, qualora la domanda e la
dichiarazione sostitutiva ivi contenuta non siamespntate direttamente. Qualora
invece la domanda sia presentata direttamentendaissato agli Uffici, la stessa
andra semplicemente firmata davanti al dipendedtietto, con esibizione di un
documento di identita in corso di validita

- La conformita di eventuali copie di titoli e/o documenti puo essere attestata
direttamente dall'interessato, ai sensi dell’ag&.del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445 (in tal caso allegare fotocopia di un documedit identita in corso di
validita). Le pubblicazioni devono essere edite tampa e materialmente
presentate.

NOTE PER LA COMPILAZIONE

A) Qualora l'interessato dichiari di aver conseguitoli di studio, qualifiche,
specializzazioni, abilitazioni dovra dichiarare lb@ec data, luogo, Istituto di
conseguimento e votazione riportata

B) Qualora I'interessato dichiari la partecipazioreesi, convegni, congressi 0
seminari, dovra indicare I'oggetto degli stessiStieta o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dicarde vi ha partecipato in qualita di
Uditore o Relatore e se era previsto un esamé&efina

C) Qualora linteressato dichiari di aver prestatodioprestare servizio presso
pubbliche amministrazioni, presso case di cura epmwnate o0 accreditate o presso
privati, dovra indicare: la qualifica rivestitd,geriodo in cui ha prestato servizio
(indicare la data di inizio ed eventuale fine sao), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc.) con indicazione deiodg la tipologia di rapporto di
lavoro (libero-professionale, convenzionato o dgmmte; in quest'ultimo caso
indicare se si tratta di rapporto di lavoro a tenggberminato o indeterminato, a
tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio@astato presso aziende o enti del
servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrdaocondizioni di cui all’'ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presedefle quali il punteggio di
anzianita deve essere ridotto. In caso positivee dessere precisata la misura della
riduzione del punteggio.

D) Qualora l'interessato dichiari lo svolgimento diivata di docenza, dovra
indicare: il titolo del corso, la Societa o Entegyamizzatore, le date in cui e stata
svolta I'attivita di docenza, il numero di ore dticenza svolte.



